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为提高学生的教学技能及学科素养，以良好的状态参加大四上学期的实习工

作，心理学院对 2016 级应用心理学班安排了实习前教学技能过关指导。第五小

组由贵阳市第五中学专职心理老师魏兰蕴作为的指导老师，开展进行教学实习岗

前培训系列活动。 

7 月 9 日，接学院通知，第五小组组长张元丽组建了学习小组的微信群，方

便组员和指导老师沟通交流。当日，指导老师魏兰蕴在了解组员的情况后，主要

从三个方面对第一次教学设计指导做了安排： 

1、暂定第一次会面指导时间为 7 月 12 日； 

2、小组成员需要确定教学设计主题，最好在会面当天有一个确定的主题； 

3、思考个人的实习的规划和安排； 

4、提供此次岗前培训各类教学空表模板。 

   

（魏老师在第一次会面指导前提出的具体要求） 

7 月 12 日 20:00，本小组进行了第一次指导会议，因为现实条件的限制，小

组选择了视频会议的方式。会议内容如下。 

会议伊始，小组成员分别进行自我介绍，第五组成员为张元丽、方圆、李允

兰、赵睿。小组成员依次汇报自己的教学设计主题及整体的框架，老师根据同学



的选题和过程提供建议，指出同学们对教学主题的范围较广，可以再进行具体细

化和修改，如指出张元丽的主题“新生适应”是一个范围较广的题目，可以再具

体到某个可操作的点。 

 

 

 

 

 

（会议中视频截图、参考书目、指导教师会前准备） 

指导教师要求组员在实习前，对自身实习有一个具体详细的实习规划，并为

组员提供了规划实习的思考与思路：课前规划、备课和教学反思。课前规划就是

了解实习学校的实际情况、课程设置、所用教材等；备课不仅仅指备教材，而是

从多方面了解自己的课程维度，备教学内容、备学生、备教学方式等等，重点强

调了组员要做好教学对象的学情分析，除了教学设计需要的常规内容外，还要在

备课过程中备详案及学案。因为心理健康课具有自身独特性，学案可以从帮助教

学新手看出教学效果，体现教学过程；而教学反思就是自己对课程的理解和感悟，

这包括了一节课的反思，一个月的反思和一个学期的反思，没有反思的教学活动

是没有意义的。 

接着，魏老师给组员介绍了推荐的参考书目及并说明了推荐理由，与组员商

定了读后感的提交时间、书写要求等，强调读后感内容要具有实用性。并根据学

院下发的文件确定组员的课程类型，与同学确定了最终考核的形式。 

会议最后，组员间自由发言，对此次视频会议中不明确、存在疑惑的地方进

行提问，知道教师一一作出回答。最终确定了教学设计、课件等的制作时间和最

终的汇报形式。明确整个实习岗前培训各时间节点工作安排。 



魏老师要求： 

1、7 月 15 日提前实习期间自我规划（word 文档交于群中）； 

2、7 月 20 日之前提交教学设计初稿（教学设计、说课、学案）； 

3、下一次会议时间：7 月 21/22 日,进行第二次线下会面指导； 

4、根据提供的参考书目，7 月 31 之前提交至少一本书的读后感。 

 

（组员对此次会议的笔记） 

通过此次视频指导，为组员梳理了接下来的学习流程，让组员明白实习前岗

前培训的重要性，让同学们对接下来的指导活动充满期待，也让同学们对心理健

康这个学科有了更为深入的理解。 
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